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C Le boom de Creatlons d entreprlses
est-il générateur d'emplois ?

G Que cachel'essor du statut d'autoentrepreneur ?
G Quel est sonimpact sur le taux de chémage 7
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Décodage

e afévrier, le Salon
des entrepreneurs,
qui réunira pour
deux jours, au Palais
des Congreés de Paris,
créateurs et diri-
geants d’entrepnises,
va s’ouvrir en fanfa-
re Lacréationd’entreprises explo-
serait en France En 2010, 622000
ont vu le jour, soit 7% de plus
qu'en 2009 Un record.

Faut-il en déduire que la France
devient une nation d’entrepre-
neurs améme de faire bondirI'éco-
nomie et 'emploi? Pas sur Car
seules 12,6 % de ces sociétés nou-
velles-une minorité—sont de véri-
tables entreprises avec salanés.

En deux ans, celles-ci ont dimi-
nué de 20 % Peu nombreuses, ces
entreprises qui démarrent avec
des salariés le font avec une
moyenne de 3employés Deseffec-
tifs trés réduits. Au total, ce sont
328 450 emplois qui ont accompa-
gné la création de sociétés en
2010, en incluant les firmes ne
comptant qu'un seul salarié au
départ, le créateur-dirigeant, qui
se met a son compte Ce nombre
total d’emplois créés est en légére
baisse par rapport a 2009, mais
nettement inférieur a celui de
2008 (-19,7%). Et une proportion
de ces emplois créés ne le sont
qu'enapparence Ils peuvent résul-
ter d’'un transfert de salariés de
I'entreprise dans laquelle ils
étaient auparavant employés,
mais dont le service a été suppri-
mé, verslasociété créée pourassu-
rer cette activité en sous-
traitance Le nombre réel d'em-
plois créés parles entreprisesnou-
vellement enregistrées est donc,
enréalité, encore inférieur

Autoentrepreneur, un statut a
succés Pourquol donc une telle
différence entre création d’entre-
prises et création d’emplois? La
raison en est le succés du régime
d’autoentrepreneur, entré en
vigueur le 1" janvier 2009 Plus de
la moitié (58 %) des créations sont
des autoentreprises Or «la quasi-
totalité des demandes de création
d’autoentreprises se font sans sala-
rié», confirme I'lnsee (Insee Pre-
muére, janvier 2011). En outre, une

partie des autoentrepreneurs se
mettent aleur compte pourlégali-
ser un travail qu'ils effectuaient
auparavant au noir. Selon une
enquéte réalisée aupres d’autoen-
trepreneurs en 2009, 23% affir-
ment que ce statut leur permet de
«professionnaliser une activité
déja exercée »

Le statut d’autoentrepreneur a
connu de fait un réel engoue-
ment Sa simplicité et la possibili-
té qu'il offre de se mettre a son
compte, sans risque, expliquent
ce phénomene. 11 suffit en effet de
remplir les formalités sur Inter-
net pour enregistrer son entrepri-
se. Aucune inscription au registre
ducommerce ou au répertoire des
métiers n’était méme nécessaire
avant le 1*avril 2010 Depuis cette
date, les personnes créant une acti-
vité artisanale doivent se faire
immatriculer, mais cette formali-
té est gratuite et elles n'ont pas de
taxe annuelle a payer pendant les
deux premiéres années. Autre
grand avantage . les charges socia-
les et fiscales des autoentrepre-
neurs sont proportionnelles a
leur chiffre d’affaires $'ils n'en-
caissentrien, ils n'ont nen a décla-
rer et donc rien & payer.

Tellemnent facile et sans risque
que la moitié des personnes qui se
sont déclarées autoentrepreneurs
€n2009 n’ont, un an apreés, exercé
aucune activité a ce titre, selon
P'Agence centrale des organismes
de Sécunté sociale {Acoss) Et, les
autoentrepreneurs qui déclarent
une activité ne travaillent pas a
temps plein dans ce cadre. Dans
45 % des cas, ils sont salariés, retrai-
tés ou étudiants

Etpour cause: les autoentrepri-
ses ne peuvent bénéficier de ce sta-
tut que sileur chiffre d'affaires res-
te inférieur a un certain seul
(80 300euros pour le commerce,
32100 euros pour les services). Et
encore ces plafonds sont-ils rare-
ment atteints 70 % des autoentre-
prises ont déclaré un chiffre d’af-
faires inférieur a3 30 000 euros en
2009, selon le ministére de I'éco-
nomie Pas de quoi justifier un
emploi, donc.

Un salariat déguisé Pire- les
autoentrepreneurs font wune
concurrence déloyale aux arti-
sans, estiment ces derniers, qui
imputent a ces nouveaux venus

622 000

créations d’entreprises

En 2010 enFrance, il y a eu 622000 créations d’entreprises, soit 7% de
plus qu’en 2009. La proportion des autoentreprises parmi les entrepri-
ses nouvellement créées est de 58 % et, selon une étude menée en 2009,
23 % d’autoentrepreneurs affirment que ce statut leur permet de « pro-
fessionnaliser une activité déja exercée ».
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une fragilisation de leur propre
entreprise. En outre, «nombre
d’entreprises proposent a leurs
salariés de travailler sous le statut
d’autoentrepreneur plutét que de
les embaucher Ce salariat déguisé
leur permet de ne pas payer de
charges et de s’affranchir du droit
du travail», estiment Alain
Dolium et Robert Rochefort, char-
gés des questions économiques
au Mouvement démocrate

Les promoteurs de I'autoentre-
prise nesont pasdecetavis:sil'en-
gouement pour la création d'en-
treprise ne crée pas d'emplois a
courtterme, il pourrait en étre dif-
féremment a plus ou moins long
terme, en donnant aux Francais le
golit d’entreprendre «Ce statut
d’autoentrepreneur a démocrati-
séla création et décomplexé le créa-
teur », estime Alain Bosetti, organi-
sateur duSalon des microentrepri-
ses et du Carrefour des autoentre-
preneurs. Une étude réalisée par
I'OCDE, en 2008, montre que les
Francais sont particulierement
réticents a créer leur entreprise;
ils ont davantage peur de 'échec.
Le statut d’autoentrepreneur
peut les aider a surmonter ces
frayeurs, en testant une idée de
création sans prendre de risque.

Réticences culturelles et rai-
sons objectives Une fraction
d’entre eux change de statut par
la suite pour croitre et embau-
cher Mais leur nombre est encore
infime «Dans cinqd septans,ilen
feraémergerdavantage », affirme
M Bosetti A condition que I'envi-
ronnement des créateurs s’ameé-
liore. Car les réticences des Fran-
cais ne sont pas que culturelles.
Les raisons objectives comptent :
difficultés pour obtenir des finan-
cements, pour étre retenu dans le
cadre de marchés publics oud’ap-
pels d’offres privés L'association
Pacte PME tente d'aider les PME a
les surmonter En aidant PME et
grandes entreprises a mieux se
connaitre
Pour l'instant, trés peu de PME
se transforment en entreprises de
taille intermédiaire (ETI), aptes a
devenir des leaders mondiaux sur
leur marché, et donc a créer de
véritables emplois Accroitre le
vivier de départ, sans modifier
I'environnement, a peu de chan-
ces d’'inverser latendance. ®
Annie Kahn
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En Allemagne, 4,2 millions
de travailleurs indépendants

Vu e

es libéraux allemands en
avalent révé, les sociaux-
démocrates l'ont fait dans
la hignée des grandes réfor-
mes du marché de'emploi entrées
en vigueur en Allemagne
entre2003 et 2005, le gouverne-
ment Schroder avait lancé en 2004
lafameuse «Ich AG » (« laMo1SA »),
quidevatt futter contre le chomage
en boostant la création d’entreprn-
se La lo1, qui pose le principe
qu'une personne décidant desortir
du chdmage pour se mettre a son
compte puisse benéficier d'une
ade de I'Etat, livre aujourd’hw un
bilan en dem teinte
Réformé et renommeé en 2006,
le systéme permet a un ex cho-
meur devenu travailleur indépen-
dantde toucherl'equivalent deson
allocation chémage, plus
300 euros pendant quinze mois La
lo1 a entrainé une vague de créa
tion d'entrepnses individuelles,
contnbuant a faire sortir - tempo-
rairement —des statistiques officiel
les du chémage des milhers de
demandeurs d’emplo1 Selon les
chiffres de V'Institut de recherche
pourles petites et moyennes entre
pnises de Bonn, 351000 personnes
ont béneficié en 2004 dela subven
tion a la création d’entrepnse ind1
viduelle, un chiffre qu a diminué
continuellement jusqu’en 2008
{144 000), puis a connu un rebond
en 2009 (157 000)

Législation assez libérale

Le systéme s’appuie sur la légis-
lation assez hbérale L'entrepre
neur dispose d'une grande liberté
s'agissant du choix de sa couvertu-
re sociale, qu'il soit seul ou gérant
d’entrepnise S1la couverture mala-
die, maternité, invalidite est obliga-
toire, 1l peut la souscrire aupres de
la caisse de son choix, qu'elle soit
publique ou privée Il n'est dans
I'obligation de cotiser ni pour sa
retraite, n1 pour le chémage, méme
s1 des exceptions sont possibles
selon les métiers

Les démarches administratives
seréduisent dans la plupart des cas
a une simple déclaration fiscale
aupres de 'administration compé-
tente,associée ounonselonlesLan-
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L'entrepreneuriat effraie les Francais

SENTIMENT QU'INSPIRE LA CREATION D'ENTREPRISE
DANS DIFFERENTS PAYS EN 2008, en %

Jestime réunies de bonnes

conditions pour créer une entreprise
dans les six prochains mois [2 ot je vis
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der et les métiers a I'inscniption au
registre du commerce et a la cham-
bre de commerce L'entrepreneur
individuel est taxé umquement
sur son résultat La légisiation sur
les entrepnises individuelles com-
prend un volet microentrepnse,
envisagé comme une phase prépa-
ratoire a la création d'une vrale
entreprise Les entrepreneurs qui
réahisent un chuffre d’affaires infé-
rieur a certains seuls sont ibérés
de la déclaration de TVA la taxe
n’est ni facturée ni récupérée

Cinq ans aprés sa mise en place,
le systéme a t-1l tenu ses promes-
ses? D’apreés les chiffres de I'insti-
tut de Bonn, 11 n'a contribué qu'ala
marge au recul spectaculaire du
chomage outre-Rhin (7,5% fin
2010), méme s les experts souli-

B Lapeur de I'échec
me dissuade de créer
une entreprise

Danemark Allemagne France
SOURCE : OCDE

gnent qu’une création d'activité,
méme soldee par un échec, joue un
role positif dans le retour a 'em-
plo1 Plus de 450000 entreprises
sont créées chaque année en Alle
magne et presque autant font failli-
te 80% des créations concernent
des entreprises individuelles Le
nombre de travailleurs indépen-
dants (hors professions libérales)
dans la population active n’a que
légérement augmenté depuis la
miseenplace dusysteme,11%dela
population active contre 10 % envi-
ron de 1998 4 2003 En 2009 (der
niéres données disponibles), I'Alle-
magne comptait 4,2 millions detra-
vailleurs indépendants, soit 10,9 %
de la population active ®
Cécile Boutelet
(Berlin, correspondance)

Entreprises en hausse ; emplois en baisse
CREATION DE NOUVELLES ENTREPRISES EN FRANCE
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Création d’entreprise,
aides et mode d’'emploi

CapitauxDes allégements fiscaux
sont accordés aux particuliers qui
investissent dans de petites entre-
prises non cotées lIs portent sur
I'impét sur le revenu et sur I'impét
de solidanité sur lafortune (ISF), ce
qui a provoqué des vocations,
au-dela ducercle de la famille ou
desamis Des clubs d'investis-
seurs et business angels réunis-
sent des particuliers intéressés
par ce type de placements.En
revanche, peu de sociétés sont
intéressées par des investisse-
ments dans des entreprises de
petite taille [Fondeha] nouvelle-
ment créée, se lance sur cecré-
neau. Elle a automatisé la sélec-
tion des dossiers pour rentabiliser
cette activité. L'entrepreneur inté-
ressé remplit un questionnaire sur
Internet. Dans le cas ot sondos-
sier est accepté, I'entrepreneur
doitensuite rencontrer son ban-
quter. Sicelui-ci lui accorde un
prét, Fondelia débloque sa partici-
pation. www.fondeha.com

Préts De nombreux dispositifs
d’aides ou de préts sont proposés
au niveau national ou régional.
L'Agence pour la création d’entre-
prises (APCE) les recense
www.apce.com

Garanties Des institutions finan-
ciéres garantissent les préts
accordés par les banques, des
fonds ont été mis en place dans les
régions et départements avec
'aide d'Oseo, le groupe public spé-
ciahsé dans le financement des
PME. www.oseo.fr

Les chdmeurs ou les personnes
précaires économiquement peu-
vent solliciter une garantie auprés
de France Active a hauteur de
65 % de I'emprunt dans une imite
de 30500 euros.
www.franceactive.org
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COD’IDF, une entreprise créée
sur les décombres d'un service externalisé

Zoom

nne Decle, 31ans, lauréate
nationale 2010 du
concours Talents des cités
qui récompense de jeu
nes créateurs d’entrepnse qui déve-
loppent I'emplo1 dans les zones
franches urbaines (ZFU), est aujour
d’hw a la téte de son entreprise
individuelle, COD'IDF, avec sept
collaborateurs un salané perma-
nent et six vacataires, tous en
contrats a durée déterminee
(CDD) Codificatrice, elle tradwit en
statistiques les reponses données
par les interviewés aux enqué
teurs des instituts de sondages
Sielle cree aujourd'hut de I'em-
ploy, elle n’a pas toujours eté chef
d’entrepnise llyaa pemne troisans,
elle était encore salanée de BVAen
CDD, lorsquel'institut de sondages
déaida de fermer son service pour
externaliser La suite logique et
été le chomage & moins d’accep
ter la proposition de BVA «Avant
de fermer le service, ils sont venus
me voir pour me proposer de creer
ma propre entreprise, en me garan

tissant le travall en sous-
trartance», raconte M™ Decle
SOPROMEC
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«Seule avec un enfant, yavais un
peu peur, se souvient elle, je ne
connaissais nien a la gestion d’entre-
prise mais je maitrisais trés bien
mon travaill, mes compétences
étaient reconnues, et BVA m’assu
ratt la clientele en plus de me préter
le maténel informatique, les logi
ciels et du mobilier »

Pépiniére d’entreprises

Entre deux CDD, elle s’était ins
crite & Péle emplor début 2008
Bienlui ena pris, car c'est le service
public de Femplo1 quu I'a orientée
vers un organisme d'accompagne-
mentlorsqu'ellea commencé afar-
re ses démarches de création d’en-
treprise alors qu'elle travaillait
encore pour BVA Clest la Boutique
de gestion Athéna -organisme
d'aide aux publics potentielle
ment créateurs, mais peu famhar-
sésavecl'entrepreneuriat-quil'ac
compagne pour concrétiser son
projet jusqu'a la création de
CODYIDF, en mai 2008, sous forme
d’entrepnse individuelle

Cen'est pasle statutle momnsns
qué puisque le capital de 'entrepn
se et le capital personnel ne font
qu'un, « mais il correspondait a la
Jfois a ses besoins et a ses moyens »,
explique Noel Colin, alors chargé
de son dossierala Boutique de ges

tion «Elle voulait montrer qu’elle
etait réactive face a la proposition
deBVA Onaétabliun budget prévi-
sionnel, un plan de financement,
puis elle a enchainé trés vite »
Pourrester i Trappes et recruter
sur place, elle s'installe dans un
petit local puis COD'IDF intégre, en
2010, la pépiniere d’entreprses
Promopole, quilui permet de bene-
ficter d’'un soutien supplementai
re d 'embauche les réductions de
charge ABVA, elle avait repére de
futuresrecrues Plusieursdesquin-
ze personnes qui travaillaient dans
son équipe de 2003 a 2008 furent
reclassées en interne Deux de ses
employés sont aujourd’hw des
ex-BVA et tous les autres viennent
de Trappes, ou le taux de chdmage
était de 12,4 % en Juun 2010 contre
9,3% en France métropolitaine
COD'IDFa poursuivi sa croissan-
ce avec un chiffre d’affaires en
hausse de 10% de 2009 2 2010 lLes
commandes dépendantes a 100%
de BVA la premiére année ne
I'étaient plus qu'a g5 % en 200g,
puis 85% en 2010 «En mai, on
aura passé trois années d’activite,
on aura fait le plus gros, assu
re-t-elle Et quorqu'ilen soit, simon
entreprise devait couler aujour
d’hui, y’en créerais une autre » @
A.Rr
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2CV Services : la passion
comme niche d'emplois

Zoom

moureux de 2CV, Jean-
Pterre Touly, créateur
d'entrepnse, retraité, smt
que 2011 sera l'annee
pourrecruter Enseptembre 2009,
pour tester son 1dée de garage spé-
ctahsé dans la restauration de 2CV,
1l opte pour le statut d’autoentre
preneur et crée son achivite en
Bourgogne, 2CVServices Tel un
collectionneur, 11 parcourt la
région, fouine, trouve et rachéte
des vieilles 2CV pour leur donner
une seconde Jeunesse et les reven-
dre Il restaure auss: a la carte,
selon les budgets, les «deuch » qu
[u1 arnvent de partout
Aprés une année d’activité, en
novembre 2010, son local ne suffit
plus Pour faire passer son espace
de travail de 150 a 350 m’, 1l démé-
nage et s'installe dans la zone d’ac-
tivités de Ja Grande Corvée, & Aval
lon{Yonne) Le succés del’entrepn
se I'ameéne rapidement a s’adjoin-
dre les services d'un carrossier, un
autre autoentrepreneur quil paye
en honoraires « La fatblesse de la
2CV, c’est la corrosion [Javais
besotn d’'aide pour les soudures »,
explique-t-1l Mais «avec six a sept
mois de travail d’avance, en 2011
on devra étre tros, je vais devoir
embaucher L'année derniere on a
loupé des ventes car les voitures
n’étatent pas prétes » affirme t-1l
La demande est croissante
M Touly occupe une miche, celle
des passionnes du mythe 2CV
«C'est une voiture plaisir qui m’as-
sure une chentele sur plusieurs
générations», exphque-t-1l On
pourrait croire ce public fragile en

période de restriction budgétaire
Pourtant, 2CV Services n’a nen vu
de la crise « Pour leur passion, les
gens trouvent toujours l'argent
dont ils ont besomn, estime-t-1l
Beaucoup de nos chents dgés de 50
@ 6oans achétent par nostalgie »

Activité complémentaire
2CV Services s’annonce prospe-
re en 2011 Alors que le plus gros
volume se fait normalement de
mars 4 septembre, et que janvier
est toujours un mois creux, 2CV
Services a, sur le premier mois de
I'année, sept véhicules en com
mande -contre un en janvier
2010 Araison d'un pnx de vente
moyen de 6 000 euros par voiture,
le statut d’autoentrepreneur de
M Touly appartiendra bientét au
passé Le chiffre d’affaires qui
conditionne I'éhgibilité a ce statut
est plafonné a 80300euros hors
taxes pour ce type d’activité (achat
revente, en 2010) 2(V Services,
qui a réalisé un chuffre d’affaires
de 72 000 euros en 2010, devrait
crever le plafond désle premiertn-
mestre 2011 M Touly fait partie de
ces rares autoentrepreneurs qui
changent de statut d’'entreprise
pour pouvoir embaucher En
2010, & peine 2% de ceux o ont
change de statut pour développer
leur entrepnse, selon]'Observatoi-
re des autoentrepreneurs
La premiére ambition de
M Touly était de développer une
activité complementaire en satis-
faisant sa passion Aujourd’huy, a
63ans, 1l pense en termes de deve
loppement et de recrutement «Je
sais que bientét, je ne toucherai pro-
bablement plus ma retraite, mais
c’est prévu Ma passion est devenue
un commerce », resume-t-1L ®
Anne Rodier
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